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Lehrter Sport-Verein

von 1874 (Bundesbahn) e.V.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir

4 N

Vollzeit 39,5 Stunden
\ /

Sportreferent (m/w/d)
Sportentwicklung & Stv. Fachbereichsleitung
Kinderbewegungsangebote

Der Lehrter Sport-Verein (LSV) ist mit Gber 4.500 Mitgliedern der groRte Verein der Stadt Lehrte und der
groflte Sportverein im Regionssportbund Hannover. In Gber 20 Abteilungen und Fachbereichen, sowie zahl-
reichen Sportkursen wird ebenso Sport getrieben wie in unserem LSV-Sportpark und der LSV-KinderSport-
Schule. Anfang 2022 ist die LSV-eigene Kindertagesstatte mit flinf Gruppen in Lehrte hinzugekommen.

Ihr Aufgabenbereich/Anforderungen

Ausgestaltung des Handlungsfeldes Sportentwicklung mit allen Facetten (Mitgliedergewinnung,
Sportinfrastruktur, Trendsport, Angebotsentwicklung fiir verschiedene Zielgruppen) und

Themen (Gesundheit, Integration, Inklusion, Outdoor, Sport fiir Altere etc.).

Entwicklung und Umsetzung von Ideen, Initiativen, Konzepten und Projekten zur Sportentwicklung
Vorbereitung und Durchfiihrung von Kursen im Kinder- und Gesundheitsbereich, Schul-AGs und Fe-
rienaktivitaten

Eltern- und Mitgliederkontakte sowie Beratung

Unterstilitzung in konzeptioneller- u. praktischer Kinder- und Jugendarbeit des Gesamtvereins
Unterstiitzung im Bereich der Ganztagsschulkooperationen

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium im Bereich Sport oder eine abgeschlossene Ausbildung
Sport- und Fitnesskaufleute oder vergleichbare Qualifikationen

Trainerlizenz im Breiten- oder Kindersport oder Gesundheitsbereich wiinschenswert
Praxiserfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Zuverlassigkeit, hohe Belastbarkeit sowie teamorientiertes Arbeiten

Gute MSOffice-Kenntnisse sowie sichere deutsche Sprach- und Rechtschreibkenntnisse

Wir bieten

Selbststdndiges Arbeiten in einem sportlich-motivierten Team
leistungsgerechte Bezahlung

Flache Hierarchien mit viel Gestaltungs- und Handlungsspielraum
Abwechslungsreiche Tatigkeit im organisierten Sport

auf Wunsch: VWL und Direktversicherung

Forderung der Aus- und Weiterbildung

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres mogli-
chen Arbeitsbeginns bis zum 01.07.2025 per Mail an LSV Geschaftsfiihrerin Martina Prif3e
mpruesse@lehrtersv.de
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